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Lista Abrevierilor 
 

ADA   Agenția Austriacă pentru Dezvoltare 

APL   Autorități Publice Locale 

ANOFM  Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă 

CEDA  Centrul pentru Educație Antreprenorială și Asistență în Afaceri 

IÎPT   Instituții de Învățământ Profesional-Tehnic 

MEC   Ministerul Educației și Cercetării 

NEET  Tineri ce nu sunt încadrați în câmpul muncii și nici nu urmează o 

formă de învățământ sau activitate de formare profesională 

ONG  Organizații Non-Guvernamentale 

Solutions4Youth   Proiectul “Soluții pentru Tineri” 
 

1. Introducere 

Prezentul Îndrumar este elaborat în scopul facilitării aplicării IÎPT la Proiectul 

“Soluții pentru Tineri” (Solutions4Youth) și oferă instrucțiuni cu privire la modul 

de completare și depunere a Dosarului de aplicare. 

Proiectul “Soluții pentru Tineri” este implementat de către Centrul pentru 

Educație Antreprenorială și Asistență în Afaceri (CEDA) cu suportul Agenției 

Austriece pentru Dezvoltare (ADA) în parteneriat cu Ministerul Educației și Cercetării și 

Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă. 

Perioada de implementare: 1 Mai 2023 – 30 Aprilie 2027 

Obiectiv General - Tinerii dobândesc competențe tehnice și profesionale 

relevante pentru locuri de muncă decente, fie ca angajați, fie ca antreprenori. 

Obiective Specifice: 

 Obiectiv 1: Integrarea socio-profesională a absolvenților din IÎPT este 

asigurată prin ajustarea și consolidarea abilităților profesionale, precum și 

furnizarea de ghidare în carieră relevantă la diferite etape ale parcursului  

educațional. 

 Obiectiv 2: Competențele profesionale ale tinerilor, inclusiv ale femeilor 

și grupurilor vulnerabile sunt îmbunătățite și/sau dezvoltate prin creșterea 

flexibilității programelor de Educație și Formare Profesională. 

 Obiectiv 3: Sunt proiectate noi posibilități pentru auto-angajare/activități 

antreprenoriale destinate femeilor și tinerilor (inclusiv grupurilor 

vulnerabile). 

 Obiectiv 4: Promovarea egalității de gen în IIPT - integrarea 

perspectivelor de gen pentru a combate normele culturale discriminatorii 

și practicile comunității. 
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Ca și impact, proiectul își propune ca tinerii din IÎPT să valorifice noi 

oportunități de carieră în vederea dezvoltării personale, dar și dezvoltarea social-

economică a țării. Ca urmare, instituțiile vor fi capabile să ofere servicii de 

educație și formare profesională de calitate contribuind la dezvoltarea 

competențelor profesionale relevante pentru piața muncii. Totodată, proiectul va 

contribui la consolidarea cooperării dintre sectorul privat și sistemul de 

învățământ profesional tehnic. 

1.1. Prevederi generale 

IÎPT vor putea aplica la proiect în baza depunerii dosarul de participare ca 

răspuns la apelul lansat de către CEDA.  

Dosarul de aplicare poate fi depus de toate instituțiile publice de învățământ 

profesional tehnic din Republica Moldova, care oferă: 

 programe de formare profesională tehnică secundară (nivelul 3 

ISCED); 

 programe de formare profesională tehnică postsecundară (nivelul 4 

ISCED); 

 programe de formare profesională tehnică postsecundară 

nonterţiară (nivelul 5 ISCED).  

La elaborarea propunerilor de proiect, IÎPT vor ține cont în mod obligatoriu 

de: 

 incluziunea grupurilor vulnerabile; 

 respectarea principiilor bunei guvernări, non-discriminării și 

promovării egalității de gen; 

 contribuția cu care poate veni instituția la realizarea 

activităților din proiect (resurse umane, materiale, tehnice etc); 

2. Dosarul de aplicare 

Dosarul de aplicare va avea următoarele componente: 

A. Formularul de aplicare (Anexa A) 

B. Certificatul de înregistrare a IÎPT (copie) 

C. CV-urile membrilor echipei de implementare din cadrul IÎPT 

2.1. Instrucțiuni de completare a Formularului de aplicare 

Formularul de aplicare va conține: 

1. Informație generală despre instituția ÎPT; 

2. Lista specialităților / meseriilor predate în cadrul instituției; 

3. Vă rugăm să descrieți relevanța specialităților predate în instituția Dvs. 

pentru Economia Națională; 

4. Dinamica înscrierii elevilor la studii în instituție în ultimii 3 ani 

academici (număr dezagregat pe sexe);  

5. Gradul de retenție al elevilor în instituție pentru ultimii 3 ani academici; 

6. Corpul administrativ și corpul didactic al instituției; 
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7. Motivați necesitatea aplicării instituției Dvs. la proiectul 

“Solutions4Youth” și care sunt așteptările de la această colaborare; 

8. Contribuția cu care va veni instituția în procesul implementării 

activităților de proiect (resurse materiale, umane, tehnice etc); 

9. Participarea anterioară a instituției la alte proiecte implementate de 

diverși parteneri de dezvoltare, inclusiv CEDA; 

10. Priorități de dezvoltare ale instituției – imediate și de perspectivă; 

11. Experiența pe care o posedă instituția în elaborarea cadrului 

metodologic/normativ  din domeniul profesional tehnic; 

3. Evaluarea Formularelor de aplicare și selectarea IÎPT 

partenere 

Dosarele de aplicare depuse de către IÎPT în cadrul Proiectului „Soluții pentru 

Tineri”, vor fi evaluate de către Comisia de evaluare și selectare, formată din 

reprezentanți ai CEDA, Ministerul Educației și Cercetării, ANOFM, precum și un 

expert independent. 

Dosarele de aplicare vor fi evaluate conform următoarelor criterii: 
 

CRITERII PUNCTAJ 

1. Numărul de elevi și dinamica înscrierii 

acestora la studii în ultimii 3 ani 

academici. Retenția acestora în cadrul 

instituției 

20 

2. Relevanța specialităților/meseriilor 

predate în instituție pentru sectoarele 

prioritare ale economiei naționale 

25 

3. Motivația instituției de a participat în 

cadrul proiectului necesității aplicării 

instituției la proiect 

25 

4. Capacitatea instituției de a contribui la 

realizarea activităților proiectului 

(resurse materiale, umane, tehnice etc)1 

15 

5. Experiența de cooperare a instituției cu 

diverși parteneri de dezvoltare 

15 

TOTAL 100 

 

Comisia de evaluare și selectare a dosarelor poate interveni cu recomandări sau 

condiții obligatorii pe aspecte considerate esențiale. 

Doar IÎPT-urile selectate în cadrul proiectului vor fi anunțate, iar rezultatele 

vor fi publicate pe pagina oficială a CEDA (www.ceda.md). 

                                                             
1 Sunt considerate ca și contribuție proprie: costurile forței de muncă angajate, valoarea muncii proprii, valoarea 

echipamentului și utilajului propriu, valoarea imobilului în care se vor desfășura activitățile etc. 

http://www.ceda.md/
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4. Termenul de aplicare și informații suplimentare 

Dosarul complet va fi depus online (format PDF sau Word/Excel) la adresa 

oficiu@ceda.md până la data de 20.09.2023 

Ulterior, întrebările referitor la procesul de aplicare a dosarelor vor putea fi 

expediate prin e-mail: oficiu@ceda.md cu titlul: "Întrebare aplicare proiect 

Solutions4Youth"  

CEDA va acorda asistență și consultanță privind procedura de aplicare și va 

răspunde la orice întrebări parvenite în cel mult 2 zile lucrătoare. În procesul de 

acordare a asistenței și consultanței, CEDA nu se va implica în elemente de 

conținut în măsură să afecteze corectitudinea concursului.  

Dosarele de aplicare depuse după termenul limită nu vor fi examinate. 

 

mailto:oficiu@ceda.md
mailto:oficiu@ceda.md

	Lista Abrevierilor
	1. Introducere
	Obiective Specifice:

	1.1. Prevederi generale
	2. Dosarul de aplicare
	2.1. Instrucțiuni de completare a Formularului de aplicare
	Formularul de aplicare va conține:

	3. Evaluarea Formularelor de aplicare și selectarea IÎPT partenere
	4. Termenul de aplicare și informații suplimentare

